
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КОСТРОМЫ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№

О внесении изменения в подпункт «е» пункта 1.4 Порядка
предоставления меры социальной поддержки в виде ежемесячной

социальной выплаты молодым специалистам, принятым на работу по
полученной специальности в муниципальные организации города

Костромы, полномочиями учредителя по утверждению уставов которых,
а также внесению в них изменений наделен Комитет образования,

культуры и спорта Администрации города Костромы

В соответствии с частью 5 статьи 36 Федерального закона от 20 марта 2025 года
№ 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой
системе публичной власти», статьей 74.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации,
решением Думы города Костромы от 26 мая 2011 года № 101 «Об установлении за счет
средств бюджета города Костромы мер социальной поддержки для отдельных
категорий жителей города Костромы», в целях совершенствования муниципальных
правовых актов города Костромы, руководствуясь частью 2 статьи 37, статьей 42,
частью 1 статьи 57 Устава города Костромы,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменение в подпункт «е» пункта 1.4 Порядка предоставления меры
социальной поддержки в виде ежемесячной социальной выплаты молодым
специалистам, принятым на работу по полученной специальности в муниципальные
организации города Костромы, полномочиями учредителя по утверждению уставов
которых, а также внесению в них изменений наделен Комитет образования, культуры
и спорта Администрации города Костромы, утвержденного постановлением
Администрации города Костромы от 7 августа 2025 года№ 1683, дополнив его словами
«, программист, ведущий программист».

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального
опубликования.

Временно исполняющий полномочия
Главы города Костромы А. В. Смирнов



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту постановления Администрации города Костромы

«О внесении изменения в подпункт «е» пункта 1.4 Порядка предоставления
меры социальной поддержки в виде ежемесячной социальной выплаты

молодым специалистам, принятым на работу по полученной специальности в
муниципальные организации города Костромы, полномочия по утверждению

уставов которых, а также внесению в них изменений наделен Комитет
образования, культуры и спорта Администрации города Костромы»

Настоящим проектом постановления предусмотрено отнесение к работникам
основного персонала в муниципальном казенном учреждении города Костромы
«Централизованная бухгалтерия» работников, принятых на должности «программист»,
«ведущий программист».

Предлагаемые изменения направлены на привлечение и закрепление в
муниципальном учреждении молодых специалистов по вышеуказанным должностям.

В настоящее время в муниципальное казенное учреждение города Костромы
«Централизованная бухгалтерия» принят один молодой специалист по должности
«программист».

Дополнительные средства бюджета города Костромы на реализацию настоящего
проекта постановления не потребуются.

Исполняющий обязанности
заместителя главы Администрации –
председателя Комитета образования,
культуры и спорта
Администрации города Костромы С.В. Рогачева



Финансово-экономическое обоснование
к проекту постановления Администрации города Костромы

«О внесении изменения в подпункт «е» пункта 1.4 Порядка предоставления меры
социальной поддержки в виде ежемесячной социальной выплаты молодым

специалистам, принятым на работу по полученной специальности в муниципальные
организации города Костромы, полномочия по утверждению уставов которых, а

также внесению в них изменений наделен Комитет образования, культуры и спорта
Администрации города Костромы»

Принятие проекта постановления Администрации города Костромы
«О внесении изменения в подпункт «е» пункта 1.4 Порядка предоставления меры
социальной поддержки в виде ежемесячной социальной выплаты молодым
специалистам, принятым на работу по полученной специальности в муниципальные
организации города Костромы, полномочия по утверждению уставов которых, а также
внесению в них изменений наделен Комитет образования, культуры и спорта
Администрации города Костромы» не повлечет дополнительные расходы бюджета
города Костромы.



Контрольный лист определения необходимости проведения оценки регулирующего
воздействия проекта постановления Администрации города Костромы

«О внесении изменения в подпункт «е» пункта 1.4 Порядка предоставления меры
социальной поддержки в виде ежемесячной социальной выплаты молодым специалистам,
принятым на работу по полученной специальности в муниципальные организации города

Костромы, полномочия по утверждению уставов которых, а также внесению в них
изменений наделен Комитет образования, культуры и спорта Администрации города

Костромы»

№
п/
п

Проект нормативного правового акта ДА/НЕТ

1

предполагает установление новых или изменение ранее предусмотренных
обязанностей, запретов и ограничений для субъектов предпринимательской
деятельности, исходя из того, что предпринимательской является
самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, направленная
на систематическое получение прибыли от пользования имуществом,
продажи товаров, выполнения работ или оказания услуг лицами,
зарегистрированными в этом качестве в установленном законом порядке

НЕТ

2
предполагает установление новых или изменение ранее предусмотренных
обязательных требований, запретов и ограничений для субъектов иной
экономической деятельности

НЕТ

3

предполагает установление новых или изменение ранее предусмотренных
обязанностей, запретов и ограничений для субъектов инвестиционной
деятельности, исходя из того, что инвестиционной является деятельность
по вложению денежных средств, ценных бумаг, иного имущества, в том
числе имущественных прав, иных прав, имеющих денежную оценку,
вкладываемых в объекты предпринимательской и (или) иной деятельности
в целях получения прибыли и (или) достижения иного полезного эффекта,
и осуществлению практических действий в целях получения прибыли и
(или) достижения иного полезного эффекта

НЕТ

4
разработан исключительно в целях приведения отдельных формулировок
муниципальных актов, затрагивающих вопросы осуществления
предпринимательской и инвестиционной деятельности, в соответствие с
федеральным законодательством или региональным законодательством

НЕТ

Требуется проведение оценки регулирующего воздействия проекта муниципального
правового акта:

да/нет
____________________
(ненужное зачеркнуть)

Исполняющий обязанности
заместителя главы Администрации –
председателя Комитета образования, культуры и
спорта Администрации города Костромы С.В. Рогачева


